
 
 
 
 
 
 
 
 

Entsprechungserklärung  
Corporate Governance Kodex 2002 
 
 
 
Vorstand, Aufsichtsrat und leitende Mitarbeiter von Silicon Sensor 
identifizieren sich mit den Prinzipien und Grundsätzen einer trans-
parenten und verantwortlichen Leitung sowie Kontrolle des Unter-
nehmens. Denn diese dienen zum Erhalt und zur Steigerung des 
Vertrauens bei Aktionären, Mitarbeitern, Geschäftspartnern und bei  
der Öffentlichkeit. 
 
Im Geschäftsjahr 2002 befolgten die Organe der Gesellschaft in diesem 
Sinne die Richtlinien des Deutschen Corporate Governance Kodex in 
seiner Fassung vom 26. Februar 2002. In der Sitzung des Aufsichtsrates 
der Gesellschaft vom 01. August 2002 wurde abweichend von den 
Richtlinien des Deutschen Corporate Governance Kodex beschlossen  
 keine Übertragung der Hauptversammlung im Internet durchzuführen, 
 keine Altersgrenzen für Vorstände und Aufsichtsräte festzulegen 

sowie 
 ausschließlich eine feste Aufsichtsratsvergütung zu zahlen. 
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