
 

  

 

 

 

  

 

 

  
 

First Sensor ist ein weltweit tätiges Sensorikunternehmen und jetzt Teil der TE-Familie. Das Unternehmen entwickelt und produziert 
Produkte vom Sensorchip über Komponenten und Sensoren bis zum smarten Sensorsystem für Zukunftsthemen wie Industrie 4.0, 
autonomes Fahren oder die Miniaturisierung der Medizintechnik. Herzstück unseres Standortes in Berlin-Oberschöneweide ist die 
Halbleiterfertigung der Siliziumchips. Hier entwickeln und fertigen wir optische Sensorchips und auf MEMS-Technologie basierende 
Drucksensorchips. Darüber hinaus sind in Berlin-Oberschöneweide auch die zentralen Unternehmensbereiche angesiedelt.

 

Wir suchen Sie zur Verstärkung unseres Teams am Standort Berlin-Oberschöneweide als 

 

Junior Accountant (m/w/d) 

(2 Jahre befristet)  
 

Ihre Aufgaben 

− Unterstützung bei der fristgerechten Erstellung von Monats- 
und Jahresabschlüssen nach HGB und IFRS 

− Aufbereitung der Unterlagen für die Jahresabschlussprüfung 

− Unterstützung im Konzernberichtswesen der deutschen 
Gesellschaften 

− Unterstützung des Rechnungswesen-Team bei der Debitoren- 
und Kreditorenbuchhaltung und in der Abwicklung des 
Zahlungsverkehrs 

− Unterstützung bei der Intercompany-Buchhaltung /-
abstimmung im Konzernumfeld  

 

Ihr Profil 

− Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt 
Rechnungswesen oder vergleichbare Qualifikation  

− Praktische Berufserfahrung mit relevantem Schwerpunkt 
innerhalb einer Wirtschaftsprüfungsgesellschaft oder 
vergleichbare Kenntnisse 

− Erste praktische Erfahrung in der Bilanzierung nach HGB und 
IFRS  

− Erfahrung in der Anwendung von SAP-Systemen 

− Erfahrung mit der Berichts- und Konsolidierungssoftware 
LucaNet ist von Vorteil 

− Sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise sowie Genauigkeit 
und Zuverlässigkeit 

− Sehr gute Anwenderkenntnisse in MS Office  

− Gute Englischkenntnisse für die internationale 
Kommunikation 
 
 
 

Wir bieten 

− Eine anspruchsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in 
einem wachsenden, zukunftsorientierten Markt 

− Kurze Entscheidungswege und offene 
Kommunikationsstrukturen in einem dynamischen 
Arbeitsumfeld 

Interessiert? 

Dann bewerben Sie sich per E-Mail (jobs.fso@first-sensor.com) 
mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen (in einer Datei) 
und der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins.  
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