
 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

First Sensor ist ein weltweit tätiges Sensorikunternehmen und jetzt Teil der TE-Familie. Das Unternehmen entwickelt und produziert 

Produkte vom Sensorchip über Komponenten und Sensoren bis zum smarten Sensorsystem für Zukunftsthemen wie Industrie 4.0, 

autonomes Fahren oder die Miniaturisierung der Medizintechnik. An unserem Standort Berlin-Weißensee fertigen unsere Experten der 

Aufbau- und Verbindungstechnik sowohl leistungsstarke Standardprodukte als auch kundenspezifische Sensorlösungen bis hin zu 

komplexen Sensorsystemen. Entlang der Wertschöpfungskette bietet der Standort unseren Kunden mit Integrated Manufacturing 

Services zudem Unterstützung bei der Fertigung ihrer Produkte.

 

Ab sofort suchen wir Sie zur Verstärkung unseres Teams am Standort Berlin-Weißensee als 

 

 Mitarbeiter /  

Werkstudent im Qualitätsmanagement (m/w/d)  
in Teilzeit möglich, befristet auf zunächst 10 Monate 

 
Ihre Aufgaben 

 Unterstützung bei der Erstellung und Aktualisierung von 

Qualitätsmanagement-/Umweltmanagement-Dokumenten 

 Unterstützung bei der Berichterstellung 

 Durchführung von Paretoanalysen 

 Unterstützung von Messsystem- und Prozessanalysen 

 Mitarbeit im SAP-Kernteam und Unterstützung beim SAP-

Release Change und der SAP-QM-Keyuser 

 Unterstützung bei der Reklamationsbearbeitung 

 Erstellung von Q-Schulungsunterlagen 

 

 

 

 

Ihr Profil 

 Studium im Bereich der Ingenieurswissenschaften (z.B. 

Wirtschaftsingenieurswesen, Mikrotechnologie) aber auch 

vergleichbares Studium 

 Idealerweise erste praktische Erfahrung im Bereich 

Qualitätsmanagement/Qualitätssicherung  

 Kenntnisse der gängigen QM-Methoden (z.B. 8D-Bericht, 

Ursachen-Wirkungs-Diagramm, MSA, Prozessfähigkeiten) von 

Vorteil 

 Kenntnisse zu den Normen ISO 9001, TS 16949, ISO 13485, IPC 

600/610, MIL 883 wünschenswert 

 Strukturierte Arbeitsweise und ausgeprägte Teamfähigkeit 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

Wir bieten 

 Eine anspruchsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

wachsenden, zukunftsorientierten Markt 

 Kurze Entscheidungswege und offene 

Kommunikationsstrukturen in einem dynamischen 

Arbeitsumfeld 

Interessiert? 

Dann bewerben Sie sich per E-Mail mit Ihren vollständigen 

Bewerbungsunterlagen (in einer Datei) und der Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  

jobs.fsw@first-sensor.com    I   T +49 30 924042-63   I  First Sensor AG  I  Darßer Bogen 19   I   13088 Berlin          www.first-sensor.com 
 


