
 

  

 

 

 

  

 

 

  
 

First Sensor ist ein weltweit tätiges Sensorikunternehmen und jetzt Teil der TE-Familie. Das Unternehmen entwickelt und produziert 
Produkte vom Sensorchip über Komponenten und Sensoren bis zum smarten Sensorsystem für Zukunftsthemen wie Industrie 4.0, 
autonomes Fahren oder die Miniaturisierung der Medizintechnik. Herzstück unseres Standortes in Berlin-Oberschöneweide ist die 
Halbleiterfertigung der Siliziumchips. Hier entwickeln und fertigen wir optische Sensorchips und auf MEMS-Technologie basierende 
Drucksensorchips. Darüber hinaus sind in Berlin-Oberschöneweide auch die zentralen Unternehmensbereiche angesiedelt.

Ab sofort suchen wir Sie zur Verstärkung unseres Teams am Standort Berlin-Oberschöneweide als 

 

Bereichsleiter Einkauf (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben 

− Zuständig für die Beschaffung sämtlicher Anlagen, Prüfmittel 
und Stoffe zur Aufrechterhaltung der Produktion sowie 
Dienstleistungen 

− Verantwortung für die Umsetzung der Einkaufsaktivitäten im 
Bestellsystem und SAP, inkl. Prozessoptimierung 

− Disziplinarische Führung der zugeordneten Mitarbeiter 

− Umsetzung strategischer Projekte zum Outsourcing 
(international und national) und zur Reduktion der 
Lagerbestände 

− Bearbeitung von Eskalationsthemen (international und national) 

− Erarbeiten einer Strategie um zunehmenden 
Versorgungsengpässen durch Allokationsoptimierung entgegen 
zu wirken 

− Erarbeitung und Umsetzung von Konzepten zur Erstellung von 
einkaufsrelevanten KPI’s 

− Fachliche Verantwortung von standortübergreifenden 
Einkaufstätigkeiten 

− Verantwortung der Bereichsstrategie und Umsetzung der daraus 
resultierenden Priorisierung der Einzelaktivitäten im Team 
 

Ihr Profil 

− Abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium  

− Mindestens 8 Jahre einschlägige relevante Berufserfahrung im 
operativen & strategischen Einkauf eines produzierenden 
Unternehmens 

− Disziplinarische Führungserfahrung 

− Fundierte Excel- und Datenbankkenntnisse 

− Sehr gutes technisches Verständnis und eine schnelle 
Auffassungsgabe für technische Gesamtlösungen 

− Selbstorganisierte Arbeitsweise 

− Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

− Unternehmerisches Handeln und Denken 

− Kommunikationsfähigkeit, analytische und strategische 
Denkweise, Flexibilität 

− Sicheres Auftreten, Moderations- und Konfliktlösungsfähigkeit 
 
  
 
 

Wir bieten 

− Eine anspruchsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 
wachsenden, zukunftsorientierten Markt 

− Kurze Entscheidungswege und offene 
Kommunikationsstrukturen in einem dynamischen 
Arbeitsumfeld 

 
 

Interessiert? 

Dann bewerben Sie sich per E-Mail (jobs.fso@first-sensor.com) 
mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen (in einer Datei) und 
der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins.  

jobs.fso@first-sensor.com  I  T +49 30 639923-714  I  First Sensor AG  I  Peter-Behrens-Straße  15  I   12459 Berlin          www.first-sensor.com 
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